COMUNE DI CASALE CORTE CERRO

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Ufficio Tecnico Urbanistico — Edilizia Privata

CANTIERE DI LAVORO 2019 in autogestione
PER INSERIMENTO DI LAVORATORI DISOCCUPATI IN ATTIVITA’ TEMPORANEE
PER INTERVENTI STRAORDINARI DI MIGLIORAMENTO DELL’AMBIENTE
E DEGLI SPAZI URBANI DEL TERRITORIO COMUNALE

AVVISO DI SELEZIONE LAVORATORI

Si rende noto che lo scrivente Comune, ai sensi dell’art. 32 della L.R. 34/2008,
intende avviare la selezione per l'inserimento di n. 4 lavoratori disoccupati nel
progetto di cantiere di lavoro — esercizio 2019 in autogestione.

Le attivita previste nel progetto di cantiere, approvato con delibera di Giunta
Comunale n. 58 del 06.05.2019, consistono nella manutenzione straordinaria volta al
recupero ambientale di aree verdi, con particolare riguardo all’area del parco fluviale
del torrente Strona, delle scarpate stradali e della manutenzione di infrastrutture
pubbliche e degli spazi pubblici urbani. E’ prevista inoltre la pulizia di alcuni alvei
torrentizi e la manutenzione della viabilita montana e dei sentieri montani legati al
turismo escursionistico.

Il periodo d’impiego & di 4 (quattro) mesi a 35 ore settimanali per 7 ore al
giorno. L'indennita giornaliera di effettiva presenza e stabilita in €. 34,64 lorde.

Gli interessati possono presentare richiesta presso gli uffici comunali entro e
non oltre le ore 12,00 del giorno 6 giugno 2019, utilizzando il modulo di domanda
disponibile sul sito informatico del Comune o presso gli uffici comunali.

Possono partecipare alla selezione:

- | soggetti inoccupati e disoccupati in cerca di occupazione con eta superiore o
uguale a 45 anni con basso livello di istruzione (scuola dell’obbligo o privi di
titolo di studio) residenti nella Regione Piemonte e iscritti al Centro per
I'Impiego come immediatamente disponibili al lavoro;

- | soggetti inoccupati e disoccupati in cerca di occupazione con basso livello di
istruzione e con condizioni socio/familiari di particolare difficolta/gravita anche
in raccordo con i servizi socio assistenziali;




Nella domanda di selezione gli interessati dovranno dichiarare il possesso dei
requisiti essenziali sopra indicati, oltre a tutte le informazioni utili a ottenere
I’attribuzione dei punteggi stabiliti nella deliberazione di Giunta n. 58/2019.

| criteri per 'applicazione dei punteggi sono i seguenti:

Luogo di residenza;

Maggiore eta;

Valore dell’indicatore ISEE;

Possesso della patente B.

Scaduto il termine di presentazione delle candidature, gli uffici stileranno una
prima graduatoria, formata attraverso I'applicazione dei punteggi riferiti ai criteri
sopra indicati. Quindi si procedera a sottoporre i lavoratori ad alcune prove pratiche,
partendo dal primo classificato fino all’avvenuta individuazione dei 4 lavoratori
previsti nel progetto di cantiere di lavoro. La graduatoria rimarra disponibile per
eventuali sostituzioni.

Si ricorda che i lavoratori selezionati saranno sottoposti a visita medica e
dovranno partecipare al corso di formazione sulla sicurezza.

Per tutti gli aspetti non espressamente riportati nel presente avviso, si fa
riferimento al progetto di cantiere di lavoro approvato con D.G.C. n. 58/2019, alle
D.G.R. n. 2-6447 del 09.02.2018 e n. 20-7822 del 09.11.2018 ed alla L.R. 34/2008.

Casale Corte Cerro, li 27 maggio 2019.

Il Responsabile dei servizi tecnici
firmato digitalmente
Geom. Valentino Valentini



