          Spettabile

AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI   CASALE CORTE CERRO
	OGGETTO:
	BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI “FUNZIONARIO CONTABILE EX PROFILO ISTRUTTORE DIRETTIVO FINANZIARIO CAT. D1”



	DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTO DI NOTORIETÀ’

(artt. 46 e 47 del D.P.R. n° 445 del 28.12.2000)




Il/La sottoscritto/a_____________________________________________________

nato/a a _________________________________ il __________________________

e residente a ___________________ ( ___ ) in via _____________________n°____

C H I E D E

con la presente di poter partecipare al concorso pubblico in oggetto e, a tal fine, consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni (art. 76 D.P.R. n.445 del 28.12.2000), nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, sotto la propria personale responsabilità

D I C H I A R A

( codice fiscale  




__________




( di essere in possesso della cittadinanza italiana (1)
( di avere età non inferiore ad anni diciotto 
( ovvero di essere cittadino/a appartenente ad uno Stato dell’Unione Europea, e pertanto:
· di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza. (1)

· di essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica. (1)

· di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (1)

( di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ______________________________

(ovvero indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime)
____________________________________________________________________ e pertanto di non essere escluso dall’elettorato politico attivo
( di essere immune da condanne penali e di non avere  procedimenti  penali in  corso  ovvero

     ________________________________________________________________________ 
( di non aver riportato condanna, anche per effetto di applicazione della pena su richiesta delle parti ai sensi degli artt.444 e ss. c.p.p., per delitti di cui all’art.15, comma 1 lett. a), b), c), d), e) ed f) della Legge n.55/90 modificata ed integrata dall’art.1 comma 1 della Legge n.16/92 ovvero (in caso di condanna) di aver conseguito la riabilitazione in data ________________ 
( di non aver riportato condanna definitiva per reati non colposi, ovvero (qualora il candidato avesse riportato una o più condanne per reati non colposi) di aver riportato condanna definitiva per _______________________________________________________ (indicare il tipo di reato e gli effetti della pena inflitta in relazione alle mansioni della posizione di lavoro messa a concorso)
( di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari _________________

____________________________________ (congedato, in attesa di chiamata, riformato) e di risultare iscritto nei ruoli matricolari del Distretto Militare di _____________________________________________________________ (1)
( di trovarsi nella condizione di inabilità di cui alla legge n. 104/1992 e legge n. 68/1999, di cui all’allegato certificato medico, e di necessitare di apposite condizioni per l’espletamento della prova (ausili o tempi aggiuntivi) in applicazione dell’art. 20 della legge n. 104 e precisamente _________________________________________________________ (1)
( di ritenersi in possesso delle idoneità psicofisica all’impiego specifico nonché dei requisiti fisici riportati nel bando di concorso
( di essere in possesso del seguente titolo di studio: _________________________________

____________________________________  conseguito il _________________________ 
    presso  _________________________________________ di  _______________________ 
    con il seguente punteggio finale _______________________
( di essere in possesso del seguente titolo di studio conseguito all’estero

     ___________________________________________________________________ per il 
    quale si allega certificazione di equiparazione rilasciata dalle autorità competenti (1)
( di essere in possesso della patente di guida Categoria B e di essere disponibile alla guida di 
     veicoli forniti dall’Amministrazione comunale
( di non essere dipendente pubblico o privato collocato in quiescenza
 ( di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che per legge escludono l’accesso agli  impieghi presso le Pubbliche Amministrazioni

( di non essere dipendente dello Stato o di altri enti pubblici collocati a riposo anche in applicazione di disposizioni di carattere transitorio e speciale

( di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile
( di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità e/o inconferibilità previste dal  D.Lgs. n.39/2013 nonché ai sensi dell’Art. 35-bis del D.Lgs. n.165/2001
( di possedere, al fine dell’applicazione del diritto di riserva, preferenza o di preferenza di cui ai D.P.R. 487/94 e 693/96, nonché Legge n.68/99, il/i seguente/i titolo/i____________________________________ (1)

( di non avere procedimenti disciplinari in corso presso l’Ente di appartenenza ovvero _________________________________________________________________________

(indicare le eventuali sanzioni riportate e/o gli eventuali procedimenti disciplinari in corso)
( di possedere adeguata conoscenza della lingua inglese
( di possedere un adeguata conoscenza degli elementi di base informatica e conoscenza della

    relativa terminologia in lingua inglese nonché dei principali programmi operativi (world,   

    excel, posta elettronica)
( di accettare incondizionatamente tutte le norme e condizioni previste dal presente bando di 
    concorso,  nonché   dalle   disposizioni   di   legge   vigenti   in   materia  e dal Regolamento 
    sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, nonché le eventuali modifiche che  vi  potranno
    essere  apportate, se  ed in quanto non    in   contrasto    con   disposizioni   gerarchicamente  

    sovraordinate
Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003, per gli adempimenti connessi al presente concorso. VEDI NOTA(*)

Allega:

( Fotocopia (fronte retro) del documento di identità valido del/della sottoscritto/a
( Curriculum professionale
( Altro_____________________________________________________________________

     _________________________________________________________________________
Tutte le comunicazioni riguardanti il concorso dovranno essere indirizzate a:

__________________________________ – _______________________________ – ______

(cognome e nome)




 (città) 


                    (prov.)

__________________________________ – ________________ – _____________________

  (indirizzo)




          (C.A.P.) 
         (n° telefonico)

Indirizzo mail _______________________________________________________________ 

Posta Elettronica Certificata ____________________________________________________
Il sottoscritto dichiara di impegnarsi a comunicare tempestivamente a mezzo di raccomandata a/r o tramite pec o per iscritto all'Ufficio Protocollo del Comune di Casale Corte Cerro le eventuali variazioni di indirizzo.
______________________,lì_________________




                               ____________________________________








              (firma per esteso e leggibile)

(*) INFORMATIVA AI SENSI DEL REG. UE 679/2016 E DELLA NORMATIVA NAZIONALE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
Egregio Signore/ Gent.ma Signora

La informiamo che :

· i dati da Lei dichiarati saranno utilizzati dall’ufficio Segreteria del Comune, esclusivamente per le finalità di gestione del concorso pubblico e saranno trattati successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti alla gestione del rapporto stesso;

· il trattamento viene effettuato sia con strumenti cartacei sia con supporti informatici a disposizione degli uffici;

· i dati verranno comunicati al personale dipendente dell’Amministrazione Comunale coinvolto nel procedimento ed alla commissione selettiva; 

· il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso;
· Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente procedura è il Comune di Casale Corte Cerro con sede in Casale Corte Cerro, via Gravellona Toce n. 2, cap.28881.Il Comune di Casale Corte Cerro ha designato quale Responsabile della Protezione dei dati (DPO) la società LABOR SERVICE nella persona dell’avv. Mittini Chiara;

· Lei gode dei diritti di cui al D.Lgs. 196/2003 come modificati/integrati dal  Reg. UE 2016/679, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che la riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

(1) chi utilizza il presente modello è pregato di barrare e compilare solo i punti che lo riguardano
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