
Presenze e assenze del personale:  Mese di MARZO 2014

UNITÀ ORGANIZZATIVA
DISTINTA PER LIVELLO DIRIGENZIALE DIRIGENTE DI RIFERIMENTO n° Dipendenti

* Giornata 
Lavorative

Totale 
Giornate 
Assenza

Totale 
Giornate 
Presenza

% 
Presenza % Assenza

Area Segreteria e Affari Generali Segretario Comunale 3 63 9 54 85,71% 14,29%

Area Economico Finanziaria Roberto Mora 5 105 5 100 95,24% 4,76%

Area Servizi Tecnici Valentino Valentini 4 84 3 81 96,43% 3,57%

Area Polizia Locale Mauro Giacomini 2 42 1 41 97,62% 2,38%

Totale e media delle percentuali 14 294 18 276 93,88% 6,12%

COMUNE DI CASALE CORTE CERRO
Provincia del Verbano Cusio Ossola
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NOTE
* si intende il totale delle giornate cumulative per tutti i dipendenti dell'unità
Nel conteggio delle assenze sono computate le seguenti voci: Ferie, Maternità obbligatoria e facoltativa, Legge 104, Infortunio, Malattia, Gravi patologie, Congedi vari.
Riferimenti Normativi :Circolare n° 03/09, Presiden za del Consiglio dei Ministri DPF 0032060 del 17/07/2009


